Werksatzung des Zweckverbandes Wasser und Abwasser Suhl
~Mittlerer Rennsteig"“

in der Fassung der Dritten Satzung zur Anderung der Werksatzung

8§ 1 Eigenbetrieb

Die Wasserversorgungseinrichtung und die Entwasserungseinrichtung des Zweckverbandes
werden als organisatorisch, verwaltungsmafiig und finanzwirtschaftlich gesondertes
wirtschaftliches Unternehmen ohne eigene Rechtspersonlichkeit (Eigenbetrieb) des
Zweckverbandes geflhrt.

§ 2 Gegenstand und Zweck des Eigenbetriebes

(1) Die Wasserversorgungseinrichtung und die Entwasserungseinrichtung des
Zweckverbandes werden als Eigenbetrieb nach den gesetzlichen Vorschriften, insbesondere
der Thiringer Eigenbetriebsverordnung und den Bestimmungen dieser Satzung gefuhrt.

(2) Der Zweck des Eigenbetriebes einschliel3lich etwaiger Hilfs- und Nebenbetriebe ist es,

1. die Versorgung des Verbandsgebietes mit Trink- und Brauchwasser sowie mit Wasser fr
offentliche Zwecke zu betreiben,

2. Abwasser (Schmutzwasser und Regenwasser sowie Fakalschlamm) von den
Grundstiicken im Verbandsgebiet abzuleiten und unschadlich zu beseitigen.

3) Der Eigenbetrieb hat die Wasserversorgungseinrichtung und die
Entwasserungseinrichtung nach wirtschaftlichen Grundsatzen zu unterhalten, zu ergénzen
und auszubauen.

(4) Der Eigenbetrieb kann alle seinen Betriebszweck férdernden und ihn berlhrenden
Geschéfte betreiben.

(5) Der Eigenbetrieb verfolgt keine Gewinnerzielungsabsicht
§ 3 Stammkapital
Das Stammkapital betragt

(1) fur das Wasserversorgungswerk 1.100.000,00 €
(2) fur das Abwasserwerk 1.100.000,00 €

8§ 4 Werkleitung
(1) Die Werkleitung besteht aus dem Werkleiter.

(2) Die Werkleitung fuhrt die laufenden Geschéafte des Eigenbetriebes. Laufende Geschafte
sind insbesondere:

1. die selbstandige verantwortliche Leitung des Eigenbetriebes, einschliel3lich Organisation
und Geschéftsleitung

2. wiederkehrende Geschafte, z.B. Werk- und Dienstvertrage, Beschaffung von Roh-, Hilfs-
und Betriebsstoffen sowie Investitionsgutern des laufenden Bedarfs, auch soweit die
Gegenstande auf Lager genommen werden

3. der Abschluss von Vertragen mit Sonderkunden
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4. der Personaleinsatz

5. die Personalangelegenheiten, die im Rahmen von Verfigungen des
Verbandsvorsitzenden nach 88 33 Abs. 2,4 und 5 ThiurKGG i.V.m. § 29 Abs. 3 ThurKO
auf die Werkleitung Ubertragen sind, einschlie3lich Einstellung und Entlassung von
Bediensteten entsprechend dem beschlossenen Stellenplan, soweit sie nicht die
Werkleitung selbst betreffen. Die Befugnis der Werkleitung reicht bis einschlie3lich zur
Gehaltsstufe E 9 TV6D (VKA).

(3) Die Werkleitung wirkt in den Angelegenheiten des Eigenbetriebs an der Vorbereitung der
Beschlisse durch die Geschéftsstelle mit. Die Verbandsversammlung, der
Verbandsausschuss und der Werkausschuss geben der Werkleitung in Angelegenheiten
des Eigenbetriebes die Moglichkeit zum Vortrag.

(4) Die Werkleitung nimmt an Sitzungen der Verbandsversammlung, des
Verbandsausschusses und des Werkausschusses mit beratender Stimme teil. Sie ist
berechtigt und auf Verlangen verpflichtet, ihre Ansicht zu einem Beratungsgegenstand
darzulegen.

8 5 Werkausschuss

(1) Der Werkausschuss ist identisch mit dem Verbandsausschuss nach § 9 der
Verbandssatzung des Zweckverbandes.

(2) Der Werkausschuss kann jederzeit von der Werkleitung tUber den Gang der Geschafte
und die Lage des Unternehmens Berichterstattung verlangen.

(3) Der Werkausschuss ist als vorberatender Ausschuss in allen Angelegenheiten des
Eigenbetriebes tétig, die dem Beschluss der Verbandsversammlung unterliegen.

(4) Der Werkausschuss entscheidet als beschlielender Ausschuss Uber alle
Werksangelegenheiten, soweit nicht die Werkleitung (8§ 4), die Verbandsversammlung (88 6,
7 Verbandssatzung) oder die Verbandsvorsitzende (8 8 Verbandssatzung) zustéandig sind,
insbesondere uber:

1. Rechtsgeschafte zur Ausfihrung des Vermdgensplans mit einer Auftragssumme von
mehr als 50.000 € im Einzelfall sowie Mehrausgaben fur Einzelvorhaben des
Vermdgensplans, mindestens jedoch 50.000 €, die 10 % des Ansatzes im
Vermadgensplan Uberschreiten;

2. Rechtsgeschéfte zur Ausfihrung des Erfolgsplanes mit einer Auftragssumme von mehr
als 50.000 € im Einzelfall sowie erfolgsgefdhrdenden Mehraufwendungen (8 14 Abs. 3
ThUurEBV);

3. die Vergabe von Lieferungen und Leistungen im Rahmen des Vermdgensplans, soweit
der Gegenstandswert im Einzelfall 50.000 € Ubersteigt;

4. Erlass von Forderungen und den Abschluss von auf3ergerichtlichen Vergleichen, soweit
der Gegenstandswert im Einzelfall 5.000 € tibersteigt;

5. die Einleitung und Fortfihrung von Gerichtsverfahren und den Abschluss von
gerichtlichen Vergleichen, soweit der Gegenstandswert im Einzelfall 5.000,00 €
Ubersteigt;

6. Stundung von Forderungen, die mehr als 10.000 € betragen;
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7. den Erlass einer Dienstanweisung fur die Werkleitung;

8. Personalangelegenheiten, soweit nicht die Verbandsversammlung, die
Verbandsvorsitzende oder die Werkleitung zusténdig sind;

9. Den Vorschlag an die Verbandsversammlung, den Jahresabschluss festzustellen und
Uber die Behandlung des Ergebnisses zu entscheiden.

8 6 Vertretungsbefugnis

(1) Die Verbandsvorsitzende vertritt den Zweckverband in Werksangelegenheiten gerichtlich
und aulRergerichtlich. Sie kann in Werksangelegenheiten ihre Vertretungsmacht auf die
Werkleitung tbertragen.

(2) Die Werkleitung kann ihre Vertretungsbefugnis fir bestimmte Angelegenheiten allgemein
oder im Einzelfall auf Bedienstete des Eigenbetriebes Ubertragen.

8§ 7 Verpflichtungserklarungen
(1) Verpflichtende Erklarungen der Werkleitung oder bevollméachtigter Bediensteter bedurfen
der Schriftftorm; die Unterzeichnung erfolgt handschriftich durch jeweils zwei

Vertretungsberechtigte.

(2) Die Werkleiter unterzeichnen ohne Beifligung eines Vertretungssatzes, sein Stellvertreter
mit dem Zusatz ,in Vertretung®, andere Vertretungsberechtigte mit dem Zusatz ,im Auftrag”.

8 8 Wirtschaftsfihrung und Rechnungswesen

(1) Der Eigenbetrieb ist nach wirtschaftlichen Gesichtspunkten zu fiihren. Die Ver- und
Entsorgung hat so gut und preiswert wie moglich zu erfolgen. Im Ubrigen gelten die
Vorschriften der Thiringer Eigenbetriebsverordnung (ber Wirtschaftsfihrung und
Rechnungswesen.

(2) Die Werkleitung hat die Verbandsvorsitzende und den Verbandsausschuss halbjahrlich
Uber die Entwicklung der Ertrage und Aufwendungen sowie Uber die Abwicklung des
Vermdgensplanes schriftlich zu unterrichten (§ 19 ThirEBV).

(3) Die Werkleitung hat den Jahresabschluss, den Lagebericht und die Erfolgsiibersicht bis
zum Ablauf von sechs Monaten nach Schluss des Wirtschaftsjahres aufzustellen, zu
unterschreiben und vorzulegen (8 25 ThUrEBV).

(4) Das Rechnungswesen ist getrennt nach den Betriebszweigen Wasser und Abwasser zu
fihren.

8§ 9 Wirtschaftsjahr
Das Wirtschaftsjahr des Eigenbetriebes ist das Kalenderjahr.
§ 10 Gleichstellungsbestimmung

Status- und Funktionsbezeichnungen in dieser Satzung gelten jeweils in der m&nnlichen und
weiblichen Form.
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8 11 Inkrafttreten

Die Dritte Satzung zur Anderung der Werksatzung des Zweckverbandes Wasser und
Abwasser Suhl ,Mittlerer Rennsteig* tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft.

Zella-Mehlis, den 21.09.2017
- Siegel -

Liane Bach
Verbandsvorsitzende
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